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Фб утверждении (д0ро)кной карть:> шр0ведения монитс)ринга
п0 р;}звитик) системь] каче ства во с п и т ат{ця обун атошихся

в целях организо1]анн0го у| эффекгившого проведения монит0ринга'
направленногю на повь|11]е}{ие качества по р'!3витию системь1 к€!}|ества воспитания
обрагощихся в Ресгублике Р1нцшлетия п р и к а 3 ь1 в а }о:

1. }тверлить |[аспор (дорожная карта) шо развитию системы орган143&црту|

воспитания обрающихся в Республике }{нцшетия на 202|-2о25 г0дь1 (далее *

,{орожная карта) с0ппасно шри^}1ожени:о 1.

2. }твердить |}та:* мероприятий <<.{орожная карта) п0 р€|звити1о системы
оргаии3а}{ии воспитани'1 обуна:ошихся в Республике 1,1нцтшетия (далее *,(орожная

карта) еоштасно цр1,1ло}(ентаю 2.

3. Ёаделить гБшшг дпо к}:[нстицт п0вь11шени'[ квалификапии ра6отников
образования Республики Р1нцтпетия} п0лномочиями по координацу1и и проведени}о

регион€шьн0г0 монит0ринга ш0 ра3витию системы орга!{и3ации в0спитаг{ия

обраюшихся.

4, гБоу дг1о <*}{нстищт повь|:шен|1'1 квалификации работников
о6разован*тя Республики }1нцш:етия> }у{альсаговой А.Б" таазхаачить региона'1|ьного
к0ордин'}т0ра пр0ведения мо}1иторинга оценки к&{ества по ра3вити}0 системь1

органи3ации воепитанР1'{ обуиа*ощихся в Рест:уб;тике 14нц:.шетия'

'",7'



5. Рекомендовать муницип;!,'1ьным орган1[м упраш1ения о6разованием
органи3овать исполнение мероприят:ай ,[орожной каргь: !{ гтринять меры п0
достиженило Регион{ш1ьных показатепей.

6. 1{онщоль за иополнением настоящег0 щрик'х3а возло)кить на заместите;1я

министра п. Б.9уртиещ

[:1ит*нстр э.и. Бокова


