
||рофориентационная
работа с детьми'инвалидами и0в3, о6унатощ ихся в Ф0

г.Ёазрани и г.[4агас
|апрель, 2022г /.

[огласно плану!0 по г'Ёазрани и г.}4агасу в апреле 2022 годасостоялся мониторингпрофориентационной работь! с детьми -инвалидами и 9Б3.

{ель мониторинга: создание условий для ра3в ития самостоятельной, активноразвивающейся творческой личности, способной к адап тации и самореа ли3ации вобществе' со3дание эффективной системь] г:рофессионального сопровожденияо6унающихся с 9Б3 в соответствии с их спосо 6ностями, интерес ами изапросамирь1нка труда, оказание профориентационной поддержки г{ащимся в процессесамоопределения и вь:бора сферь: 6удущейпрофессиональной деятельности,

3адани мониторинга:
'сформировать положительное отношение к труду;_о6еспечить 1[]ирокий диапазон профильн'|' 'Бор."'" 

3а счет комплекснь1х и

ж:;Ё:-ионнь1х 
форм и методов, применяемь|х на уроках и в воспитательной

_дополнительная поддержка групп школьников с 0Б3, у которь!х легкоспро гно3 ировать сл ожн ост и дальн ейш его о6унения и труд оустр о й ств а.Актуальнь]ми направлениями профБриентационной работь: в 80 г'|1азрании г'}4агас являются: комплексная профориентационная г!оддержка обунающихся;исполь3ование современнь|х иптформатцион|]ь!х техт*ологий; проведе|{иевнекласснь[х мероприятий профориентационной направленности; информацио|.{ная
работа с родителями; оформление уголка профориентации.

в течение 202|-2022 уне6ного года в о6разовательнь|х организацияхг'Ёазрани и г']\4агас проведена профориентационная работа по следующимнаправлениям;

'{иагностическая работа по и3учению личностнь!х особенностей ипрофессиональнь1х склонностей учащихся с ограниченнь1ми возможно стямиздоровья9'х и 1]'х классов' 0пределень: сферь: профессиональнь]х предг|о,'теъ;ийучащихся' а также индивидуально-личностнь[е особенности. [!едагогами_психологами 1пколь| вь|явлень[ трудности в профессиональном самоопределенииучащихся' а также проблемьт личностного характера. ]]о ре3ультатамдиагностической работь: 6ьтли проведень, консультации с учащ имися иродителями.
0пределен уровень индивидуальнь|х склонностей к ра3личнь|м видамдеятельности и тип направленности личности, 8ь:явлень| проявленнь!е интересь| ипрофессиональнь1е склонности г{ащихся к предметам и сферам деятельности.
[{опсультат|1в\|аяра6ота - проведень| индивидуальнь]е консультации сдетьми-инвалидами и 0в3 по профессиональному вьтбору. Фпределень;профессиональнь|е интересь|, оказана помощь в профессиональном

самоопределении.



|{етодинеская работа- проведена ра6ота по обновлению и дополнениюинформационного обеспечения профориентационнь|х 3анятий, анали3методических публи каций.

[1рактинеская работа _ проведень] индивидуальнь!е
3анятия с г{ащимися, преимущественно в форме тренингов'

п роф о ри ента !-{и оЁ }{ }э| 8

|{а занятиях проводится анкетирование, в группах обсуждается специфика
профессий' вь|являются интересь| и профессиональнь:й вьт6ор каждого учащегося'

(формировань| представления о направлен иях и видах профессиональной
деятельности' ока3ана пощощь в личностном самоопределении и самоакт уали3ации.

(оциально_просветительская ра6ота - органи3овань| беседьт своспитанниками по о3накомлению с различнь|ми профессиями. [1едагогами-психологами проведень: беседьт с родителями, которь[е 6ьтли направлень[ наповь|шение психологи'*еской компетенции !то вопросам профессионального
самоопределения.

'{ля 
определения уровня профессиональпь|х предпочтений обунающихся с Ф836ь:ла проведена следу|ощая работа:

- к!ифференциально-диагностический опросник> в.А. (лимова;
_ <[1рофиль> [модиф икацияметодики (арта 

""'.р.й/|.'г'''**"'.,
Результать| проведенного опроса по методике <!ифференциально_диагностический
опросника> Ё.А. }{лимова по3воляют сделать вь1водь|;
Большинство о6унающихся с 0Б3 склоннь| к вь:6орупрофессии стипом (человек-
человек))' [пециалистам в этой о6ласти прихо дитсявь|по/1нять следую1щие видь!деятельности: воспитание, обунение людей (воспитатель, учитель, спортивньтйтренер); медицинское обслуживани е [мед.сестра, врач, фельдшер) ; о],'''''о6служивание (продавец, официант, парикмахер); защита об:цест', , .'.ударства
[юрист, полицейский, военнослужащий).

[татистический анали3 позволяет определить, что г{еников с 9Б3 привлекают:
химия и 6иология, педагог ика, медицина и ист ория

[ля реали3ации поставленной цели в 0Ф пров одились следующие меропри ятия:
-органи3ация в 6и6лиотеках тематических вь[ставок, посвяш{еннь1х сферампрофессиональной деятельности:,<&1ир профессий>;-тематические класснь|е чась|, встречи, 6еседь: с о6унаю щимися сприглашением представителей ра3личнь!х сфер ,р'р*..й!,альной
деятельности;
'индивидуальнь|е консультации психолога, направленнь|е на вь|явлениеинтересов, склонностей, способностей о6унаюш4ихся, на расп]ире}{иепредставлений о современном мире профессий;
-экскурсия в профессиональнь|е кол"г|еджи г, Ёазрань: к(олле дж сервиса и6ь]та>, <!'1н гуш ск ий по лит ехнически й колл едж 

'*.а, 
и.ара п и ева> (9 - 1 1 кл) ;-экскурсии на прои3водственньте объединения: швейн]я и обувйая фа6рики(10-1 1кл).



_оформл ени е стенда профессиональной о риентаци и <1(уда пойт иучиться ).
-просмотр открь!ть|х онлайн-уроков портала [!рое(тори!, портала .]]!оу
профессий>, онлайн_уроков </рок [ифрь:>'
-анкетирование и тестирование старшеклассников;
-консультации для школьников и ихродителей;
_п рофориентацион г1 ь1 е игрь1;

расположение информационнь1х материалов
школьг{ом сайте.

по г1рофориента щии }{а



в гБ0у (сошш98 г.на3рань) органи3овань! беседь: с воспитанниками по
оз|{акомлению с различнь:ми профессиями, [1едагогом-психологом 1'амурзиевой {[.{т4.
проведеньл беседьт с родителями, которь!0 6ьхли на[|равлег]ь! ||а повь!ше!{ие
психологической компетенции по вопросам профессиональ1-!0го самоопределения,

8 гимназии <[4арем> г.[4агас в целях определения степени вь|раженности
интересов в каждой из сфер профессиональной деятельности: (человек_человек)),
(человек-природа>, (человек'техника), (человек - знаковая система), (человек _

художественньтй образ>>, проведено исследование. [|о ре3ультатам проведенного
исследования профессиональнь|х предпочтений учащихся по методи ке
к{ифференциально - диагностический опросник> [(лимов Б.А.) вь:явлено, ({то

6ольшая часть о6утающихся'390/о, склоннь| к вьтбору профессии с типом человек-
человек. ?акже, в вьт6орах г{еников преобладают профе ссии с типом человек-



художественнь1й о6раз - 370/о' }{аименьшее количество вь:6оров в поль3у профессий
с типом человек_техника.

в гБоу (на3рановская школа - интернат }\с1> для опред еленияуровня
профессиональнь|х предпочтений о6щающихся с 0Б3 проведен о исследование
к[1рофиль> (модификация методики }{арта интересов А. [оломштока ).

'Анализируя полученнь1е ре3ультать|, можно сделать вь[вод, 1{то г{еников с 8Б3
привлекают: химия и 6иология, педагогику, меди цину и историю

в гБ0у (с0ш \р2г'}"{а3рань) проведень1 экскур сиу1
о6ъединен ия: }пвейн ая и обувная фа 6рики [10 -11"кл).
в [(8! кР!!0> проведень1 конкурсь1, посвященнь|е вьт6ору 6удущей профессии:конкурс рисунков *Р1ир моих интересов, <!еловек в професс4А)>,'' 1про9ессй" *''"
родителей) ,тематические класснь|е чась1, встречи, 6еседь: с приглашениемпредставителей различнь|х сфер профессиона',ной д*"'.',!'."''

Реализаци я плана профориентационной ра6оть| предусматривает активное
участие педагогов, родителей г{ащихся о6щео6ра3овательнь!х унреждений,
работодателей, сотрудников центра 3анятости населения и инь1х 3аинтересованнь!х
лиц в проведении профориентационнь!х мероприятий,направленнь|х на подготовку
востре6ованнь!х в регионе профессиональнь|х кадров.

8ажно помнить, нто профориентационная работа в школе для детей детейинвалидов с 0в3 приносит поль3у только тогда, когда 11рив/]екается весь
коллектив школь1, и когда со6людаются следующие принципь|:

1) [истематичность и преемственность - профориентационная работа не
должна огранинйваться ра6отой только со старшеклассниками.3та ра6ота ведется с
первого по вь1пускной класс.

2) !ифференцированнь:й и индивидуальнь:й подход к учащимся в 3ависимости
от возраста и уровня сформированности их интересов, от различий в ценностнь]х
ориентацияхи жи3неннь|х планах, от ур0вня успеваемости.
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3] 0птимальное сочетание массовь|х, групповь|х и индивидуальньтх формпрофориентационной работь| с г{ащим ися и родителями'
4) Бзаимосвязь школь1, семьи, профессиональнь|х у*ебньтх заведений, центровпрофориентации молодежи, служ6ь1 3анятости, обтцественнь!х молодежнь!хорганизаций'

5) (вязь профориентации с жи3нью (органинеское единство с потребностямиобщества в кадрах).

!анньте памятки предна3начень| для класснь|х руководителей в работе сг{ащимися по их профессиональному самоопределению.

Бь:водь: и рекомен дации:

{остижение т(е-лей профориентационной работь: в образовательнь|х
учреждениях г'Ё{азрани и г'}4агас ориентировано на провед ении перспективногопланирова|1ия с учетом рекоменд аций 

'р.'й', управления образованием,методического оснащения (стендьт ,уголки профщиентации и т'д.) .

!ля оказания профориентационной помощи детям-инв алидами 0Б3 необходимо:

1'Разра6отать комплексньтй подход к профориентационной работ е, одним и3важнейших аспектов которого является под6ор и модификация методическогоинструме нт ария с уч етом ин дивидуальн ь1х осо бенностей здоров ья.

2'3 индивиду аль\1ом профессиональном консультирован ии подростков с 9 93исполь3овать ра3личнь{е формь: работь:, такие как групповь!е тренинги поотработке профессионально 3начимь1х навь|ков, ролевь|е игрь1, по3воляющие(примерить) ра3личнь|е профессиональнь|е роли, просмотр и о6суждениевидеоматериалов и т.п.

3.[1рофессиональную ориентацию в о6разовательнь|х г]режденияхосуществлять системно и систематически в процессе обунения, внеклассг:ой,внешкольной деятельности, в условиях взаимодей ствия школь] с дру1.имисоциальнь|ми структурами: семьей, профессиональнь|ми унебнь:ми 3аведениями,предприятиями, органи3ациями и др.*для постепенного формиров ания внутренттейготовности к самостоятельному и осознанному планированию, корректир овки иреализации личнь!х профессиональнь|х планов.
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